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| Vragen over de training/trainer

Mijn algemeen oordeel over de inhoud van deze

training is

Ik vind de behandelde onderwerpen in de training
relevant

Ik zie voldoende mogelijkheden om het geleerde in

de praktijk toe te passen

De totale trainingsopzet (incl. eventuele activiteiten

voorafgaand aan en volgend op de training) is
voldoende uitdagend om actief betrokken te blijven

Ik vind de kwaliteit van de docenten van deze

training

Ik vind de balans tussen de tijd die deze training
kost en de (leer)opbrengst goed

Het schriftelijk trainingsmateriaal was nuttig (indien
van toepassing)

De hoeveelheid contacturen was (1=te klein, 3=

precies goed, 5=te groot)

De organisatie rond de training is soepel en vlot

verlopen

Ik zou deze training bij mijn collega's aanbevelen

Diversiteit en Inclusie is voor mij individueel en mijn
beroepspraktijk belangrijk (licht toe)
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Comments Report

Gegevens over de training
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Vragen over de training/trainer
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Open vragen

Toelichting op een of meer van de gescoorde antwoorden (geef het vraagnummer aan)
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